QC2NIo

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir mit 30-40 Wochenstunden eine*n

Full Stack Entwickler*in (all genders)

KI-Produkte im Gesundheitswesen

Die atacama | Software GmbH mit den Tochterfirmen atacama KV Software, apenio und atacama blooms,
entwickelt unter dem Motto "Fir Transparenz im Gesundheitswesen" branchenspezifische
Standardsoftware-Losungen fiir das Gesundheitswesen.

Dies gelingt mit multidisziplindar zusammengesetzten Teams, bestehend aus IT-Fachkraften sowie
Expertinnen und Experten aus den Bereichen Krankenkassen, Pflegewissenschaft, Linguistik und
Zahnmedizin. Kostentrager wie gesetzliche Kranken- und Pflegeversicherungen, Leistungserbringer wie
Krankenhduser sowie Systemintegratoren und Hersteller von digitalen Krankenhaus-Informationssystemen
optimieren mit der atacama | GKV Suite, apenio®, AVIDOC, Nursing Knowledge Services, und Nursing
Intelligence die Qualitat ihrer Systeme und Prozesse und steigern somit ihre Transparenz und Effizienz.

Jetzt Teil unseres Teams werden und unsere Erfolgsgeschichte mitschreiben!

Unser Schwerpunkt:
Wissensbasierte Software fir Pflegeplanung

und Patientendokumentation in Krankenh&dusern

Aufgaben:

Entwicklung und Betrieb unserer Kl-basierten Webanwendungen

e Schwerpunkt: Backend (Python, FastAPI, LangChain, REST-APIs, Poetry/uv)
e Anbindung und Kommunikation mit internen und externen Schnittstellen
e Umsetzung von Frontend-Komponenten mit Angular

e Zusammenarbeit in einem interdisziplindren Team aus IT, Pflegewissenschaft, Linguistik und
Gesundheitsmanagement
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Fundierte Kenntnisse in der Backend-
Entwicklung mit Java

Kenntnisse im Frontend mit Angular oder
einem vergleichbaren Framework

Vertrautheit mit REST-APIs und
Microservices

QC2NIo

Wir bieten:

moderne Softwareentwicklung mit
kurzen Releasezyklen (Docker,
Kubernetes, Cl/CD)

einen unbefristeten und sicheren
Arbeitsplatz in einem expandierenden
Unternehmen

e Von Vorteil: e offene und kooperative
Unternehmenskultur mit flachen
Hierarchien und interdisziplinar
zusammengesetzten Teams

o Erfahrung in Python-Entwicklung
(idealerweise FastAPI und
asynchrone Services)

o Spal an LLM-Prompting, e am Uni-nahen Standort oder im

Modellintegration und der Arbeit Homeoffice: flexible Arbeitsmodelle
mit modernen Kl-Stacks

e e Gesundheitsmanagement
e Offenheit flir neue Tools, Frameworks

und Ansatze o Getranke, frisches Obst

e Freude an Teamarbeit und klarem, o Massagen, Yoga, Meditationen
ehrlichem Austausch und Fitnessangebote

e Deutschkenntnisse auf C1-Level o JobRad

o EGYM Wellpass

e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Wir fordern Chancengleichheit und begriiBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter,
Migrationsgeschichte und Nationalitat, Geschlecht und geschlechtlicher Identitdt, Behinderungen, Religion
und Weltanschauung, sexueller Orientierung oder sozialer Herkunft.

Einfach aussagekraftige Bewerbungsunterlagen senden (unter Angabe der Gehaltsvorstellung und der
gewiinschten Wochenarbeitszeit) an jobs@atacama.de.

Aus Datensicherheitsgriinden bitte alle Unterlagen ausschlieBlich als PDF-Datei(en).
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