atacama
o/ KV Software

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir mit 30-40 Wochenstunden eine*n

Senior Software Engineer - Backend Java (all genders)

Die atacama | Software GmbH mit den Tochterfirmen atacama KV Software, apenio und atacama blooms,
entwickelt unter dem Motto "Flir Transparenz im Gesundheitswesen" branchenspezifische
Standardsoftware-Losungen fiir das Gesundheitswesen.

Dies gelingt mit multidisziplindar zusammengesetzten Teams, bestehend aus IT-Fachkraften sowie
Expertinnen und Experten aus den Bereichen Krankenkassen, Pflegewissenschaft, Linguistik und
Zahnmedizin. Kostentrager wie gesetzliche Kranken- und Pflegeversicherungen, Leistungserbringer wie
Krankenhduser sowie Systemintegratoren und Hersteller von digitalen Krankenhaus-Informationssystemen
optimieren mit der atacama | GKV Suite, apenio®, AVIDOC, Nursing Knowledge Services, und Nursing
Intelligence die Qualitat ihrer Systeme und Prozesse und steigern somit ihre Transparenz und Effizienz.

Jetzt Teil unseres Teams werden und unsere Erfolgsgeschichte mitschreiben!

Der Schwerpunkt:
Software- und Beratungsangebote

fiir gesetzliche Kranken- und Pflegekassen

Aufgaben:
e Design, Implementierung und Weiterentwicklung von Java-Microservices (skalierbar, wartbar,
sicher)

e Architektur und Ownership fiir REST-APIs inkl. Versionierung, Auth, Fehlerkonzept und
OpenAPI/Contract-first

e Konzeption und Umsetzung von event-driven Services (Messaging, asynchrone Workflows,
Resilienz-Patterns)

e Technische Fliihrung im Alltag: Reviews, Mentoring, technische Entscheidungen, Best Practices
(Testing, Observability, Security)

e Enge Zusammenarbeit mit Ops/Kubernetes-Team zu Deployments, Runtime-Parametern,
Performance und Incident-Readiness



Mehrjahrige Erfahrung in Java Backend
(idealerweise Spring/Spring Boot) in
verteilten Systemen

Sehr gutes Verstandnis von
Microservices, AP|-Design
(REST/OpenAPl) und event-driven
Architektur

Produktionsnahe Praxis mit

Docker/Kubernetes

atacama
b/ KV Software

Wir bieten:

einen unbefristeten und sicheren
Arbeitsplatz in einem expandierenden
Unternehmen

offene und kooperative
Unternehmenskultur mit flachen
Hierarchien und interdisziplinar
zusammengesetzten Teams

flexible Arbeitszeitmodelle:

am Uni-nahen Standort oder im

e Erfahrung mit Tests auf mehreren Ebenen Homeoffice

(Unit/Integration/Contract) und e Gesundheitsmanagement
sauberem Engineering (CI/CD, Code- o Getréanke, frisches Obst
Qualitat) o Massagen, Yoga, Meditationen und

e Nice to have: Domanenwissen Fitnessangebote

Gesundheitswesen / o JobRad
Schnittstellenlandschaften oder schnelle o EGYM Wellpass
Einarbeitung in regulierte Umfelder e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Wir fordern Chancengleichheit und begriiBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter,
Migrationsgeschichte und Nationalitat, Geschlecht und geschlechtlicher Identitat, Behinderungen, Religion
und Weltanschauung, sexueller Orientierung oder sozialer Herkunft.

Einfach aussagekraftige Bewerbungsunterlagen senden (unter Angabe der Gehaltsvorstellung und der
gewiinschten Wochenarbeitszeit) an jobs@atacama.de.

Aus Datensicherheitsgriinden bitte alle Unterlagen ausschlieBlich als PDF-Datei(en).

atacama KV Software GmbH & Co. KG
Hildegard-von-Bingen-Strafle 5,
28359 Bremen

Tel.: +49 (0)421 - 365 122 20
Fax: + 49 (0)421 - 365 122 88
E-Mail: info@atacama-kv.de

www.atacama-kv.de

Geschéftsfuhrer:
David Althaus, Sebastian Zebbities,
Michael Jansen, Rainer Donalies
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